
Должностные инструкции 
командира на пальцах



Развитие 
профессиональных 
навыков и качеств

Развитие софт-скиллов 
и личностных навыков и 

качеств

Песочница, где можно 
безопасно испытать 

себя в разных статусах 
и ситуациях 

Социальная адаптация, 
умение общаться с 

людьми

Студенческие 
отряды – школа 

жизни



Должностная инструкция 
— это…

документ, в котором описаны требования к квалификации 
работника, его полномочия, обязанности, ответственность, 

права и формы поощрения. В нашем случае вся эта информация 
собрана в Положении об ЛСО, что оно нам говорит?



Эпоха делегирования
Если упростить, то командир – единственный руководитель 

ЛСО. Все остальные должности являются его заместителями по 
направлениям

Об этом нам говорит и Положение об ЛСО. Командир должен 
суметь заменить другого члена ком состава, но при этом он 

почти  не имеет персональных задач
Командиру достаточно их распределить (т.е. принять решение), 

отследить выполнение и нести ответственность за результат



Золотая середина
Делегировать и распределять задачи, но быть вовлеченным в 

каждый процесс. Пример персонажа Сергея Галицкого.



Образ командира ЛСО, 
которого ищет РШ

Ответственный. Воспитанный. Лидер. Всегда на связи и не 
пропадает без вести. Если сказал, то делает. Уважает дедлайны. 
Все понимает с первого раза, а если нет, сразу задает вопросы.

Знает все о своем отряде и что в нем происходит. Любит
дисциплину. Защищает свой отряд и не боится отстаивать его 

интересы. Соблюдает личные границы и субординацию.



• Отряд для вас – семья, и вы относитесь к нему 
соответствующе. Его благополучие – ваша 
главная задача

• Осознание собственных личных и бытовых 
потребностей

• Умение расставлять приоритеты

• Планирование

• Осознание рисков

• Поиск баланса

• Ответственность за результат

• Делегирование

• Не принимать всё близко к сердцу

• Не бояться неизвестности и уметь дробить 
сложное на простое

• Беречь  своё эмоциональное состояние

• Стремиться быть лучшей версией себя



Советы по выживанию



Цель не всегда 
оправдывает средства

Порой важно, какой ценой ты добился желаемого. Иногда 
можно потерять слишком многое. Потерять себя и долго 

восстанавливаться



Не пытайтесь удержать всё в 
голове, что-нибудь точно 

ускользнёт
Храните все дедлайны, встречи и задания в календаре или 

планировщике. Не тратьте силы, чтобы запомнить всё. Лучше 
научитесь сразу всё записывать и заглядывать в список делом 

утром и вечером



Учитесь работать в команде. 
Учитесь делегировать

Невозможно делать всегда всё самому. Порой это может 
обойтись слишком дорого. С точки зрения ресурсов, времени и 

эмоций



Поиск баланса, но не 
компромисса – задание 

длинной в жизнь
Не соглашайтесь на меньшее, стремитесь найти решение «win-

win». Мир, вы и ситуация вокруг меняется каждый день. 
Однажды найденный баланс «работы и отдыха», «дохода и 

усталости» непременно изменится. Ищите новый, пробуйте



Хотя бы час в день 
занимайтесь любимым делом
Занимайтесь тем, что делает вас по-настоящему счастливым. 

Цените и поддерживайте своё хорошее эмоциональное 
состояние любой ценой. Провалы могут стать фатальными. 

Счастливый и стремящийся человек способен на всё!





ЧУДО ВСЮДУ – моя творческая 
лаборатория. Путешествия, 
волонтёрство и др.

Ившин Павел

8 999 200 22 91

pavel.ivshin@inbox.ru

Сайт Телеграм-канал
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